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Nota aclaratoria

El Consejo Nacional de la Juventud -CONJUVE- y la Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN- hacen constar la promocion por el uso de
un lenguaje equitativo e inclusivo entre hombres y mujeres que visibilice a todos los
sectores de la poblacién. No obstante, con la finalidad de evitar la sobrecarga de
precisiones lingliisticas en referencia a uno y otro sexo (ej. o/a), se utiliza un lenguaje
genérico, entendiendo las menciones de género desde una perspectiva de igualdad,
sin discriminacion por sexo.
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Créditos y reconocimientos

El Plan de Accién Interinstitucional -PAI- 2012-2016 y el Sistema de Monitoreo y
Evaluacion -SMyE-, son de las principales estrategias para la implementacion de la
politica Nacional de Juventud -PNJ- 2012-2020; siendo esta ultima resultado de un
proceso técnico, multisectorial y participativo realizado durante los meses de junio y
agosto de 2012. La misma fue presentada publicamente el 12 de agosto de este mismo
afio, en el marco de la Celebracién del Dia Nacional e Internacional de la Juventud y

aprobada por el Gobierno de la Republica a traveés del Acuerdo Gubernativo Numero
173-2012.

La coordinacion del trabajo ha estado a cargo del Consejo Nacional de la Juventud
CONJUVE-, con el apoyo técnico de la Subsecretaria de Politicas Publicas de la Secretaria

de Planificacién y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN- y del Ministerio de
Desarrollo Social -MIDES-.

Valoramos el aporte de las instituciones y organizaciones que participaron en la
elaboracién del PAI 2012-2016 vy del SMyE, en especial, la contribucion del Programa
de Fortalecimiento Institucional del Sector Juventud en Guatemala de la Unidn Europea
-PROGRAMA JUVENTUD UE-, quien brindé su valiosa asistencia técnica y experiencia
en las etapas de disefio, elaboracion y discusidn inicial del documento que se presenta
en esta oportunidad.
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PRESENTACIO

La Politica Nacional de Juventud -PNJ- 2012-2020 ha representado un esfuerzo especial
de la institucionalidad del Organismo Ejecutivo por parte del Consejo Nacional de la
Juventud -CONJUVE-, la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN- y el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-; constituyéndose en un
instrumental en materia de declaracion politica de singular importancia.

Su Plan de Accidn Interinstitucional -PAl- 2012-2016 y Sistema de Monitoreo y Evaluacion
-SMyE-, tienen como base la “Agenda del Cambio” Plan de Gobierno 2012-2016, que
en relacién a la juventud resalta el papel del Estado y del actual Gobierno, en “promover
la inclusion social y la igualdad de oportunidades, con el propésito de convertir al
participante de los programas en una persona que no dependa de la solidaridad del
Estado, para salir adelante”. Ese propdsito se relaciona con los Pactos Fiscal y
Competitividad; Hambre Cero; por la Seguridad, la Justicia y la Paz, instrumentos
orientados a focalizar las acciones de la administracion publica.

El PAl 2012-2016 es el documento programatico, instrumento vital para la gestion,
coordinacién y movilizacidn de recursos para el cumplimiento de la PNJ 2012-2020.
Al comprender el periodo 2012-2016, guia y compromete la gestion del actual Gobierno,
siguiendo las orientaciones de politica publica con enfoque de gestion orientada a
resultados. También, es el instrumento para que el CONJUVE de seguimiento a los
resultados asumidos por las unidades ejecutoras de las instituciones involucradas en
este. El SMyE permitird medir la situacion y el grado de avance en cada area de las
lineas de accion del Plan y uno de sus referentes es el Informe Nacional de Desarrollo
Humano -INDH- 2011-2012 “Guatemala: é¢un pais de oportunidades para la juventud?”,
oresentado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD-.

Su elaboracion ha sido posible por el apoyo del Programa de Fortalecimiento Institucional
del Sector Juventud en Guatemala de la Unién Europea -PROGRAMA JUVENTUD UE,
cuenta con el respaldo técnico de la Direccion de Incidencia Politica de la Vicerrectoria
de Investigacion y Proyeccion de la Universidad Rafael Landivar -URL- y su validacion
contd con la participacion del Consejo de Juventud, integrado por las organizaciones
juveniles: Coordinadora Juventud por Guatemala -CJG-, Sociedad Civil para el Desarrollo
de |1a Juventud-Fundacién para la Juventud -SODEJU-FUNDAIJU, Programa Derechos
de la Juventud del Centro para la Accidn Legal en Derechos Humanos -CALDH-,
Asociacion de Jévenes Empresarios de Guatemala -AJE-, TECHO Guatemala (Un Techo
bara Mi Pais) v la Asociacién de Scouts de Guatemala; mismas que participaron durante
2 construccion de la PNJ 2012-2020. A estas se sumo durante el proceso, la Red

Vanguardia Internacional (Punto Focal Nacional).
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|. LLNEAMIENTOS DE POLITICAS PUBLICAS

La juventud en la “Agenda del Cambio” Plan de Gobierno 2012-2016

En el Plan de Gobierno 2012-2016 “Agenda del Cambio”, el abordaje de la juventud
se promueve en el eje de Inclusidén Social, el cual tiene como objetivo general
“Expandir los derechos sociales de los guatemaltecos y guatemaltecas, con prioridad
en los segmentos de la poblacién indigena y ladina en situacidn de pobreza,
excluidos y vulnerables, a través de la accién combinada del Estado, el mercado,
la academia, la sociedad civil, las municipalidades, las familias y las redes
comunitarias.”

Una de sus cinco estrategias integrales se centra en la atencidn de |3 juventud y
es denominada Jévenes Protagonistas. Esta parte del reconocimiento que la
juventud es uno de los grupos mas excluidos y que requiere mayor atencion,
encontrandose en una situacién de desesperanza y falta de oportunidades. Sin
embargo se resalta que la juventud es un sector clave para el cambio seguroy
para el desarrollo del pais, debiendo darsele oportunidades para que desarrollen
capacidades que le permitan triunfar a nivel nacional, regional vy global.

La estrategia precisa que la juventud es el futuro del pais y que deben abrirsele
espacios para ayudarles a terminar su educacidn, ingresar a la fuerza laboral
capacitados, construir un patrimonio y participar en una sociedad democratica.

El compromiso del Gobierno destaca el apoyo a la plena vigencia de los derechos
de los jovenes, especialmente aquellos en mayores condiciones de vulnerabilidad
y riesgo social, facilitando oportunidades que les permitan el desarrolio de
conocimientos, la promocién de capacidades, caracter y valores para vivir una vida
saludable y sin riesgos, encontrar una opcién productiva, formar una familia,
construir un patrimonio y aportar a su sociedad.

La estrategia JOvenes Protagonistas propone cinco frentes:

1. Educacion Total, para brindar a los jévenes, oportunidades de educacion
general que, aunada a la adecuada formacién para el trabajo, le permitan
entrar al mercado laboral. Comprende la obligatoriedad y gratuidad hasta los
16 anos; la transformacién de la escuela en Centros de Recursos Tecnoldgicos
para ampliar cobertura; asegurar calidad y capacitacion de maestros: ofrecer
educacién no convencional y con los recursos necesarios; iniciar algunos

programas de educacién DUAL con miras a llenar espacios laborales técnicos;
y becas solidarias.
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RESULTADO COMPETITIVIDAD
Trabajo y Productividad (Linea de accion 12)

e 20% 20% |l 20% 20%  fPlazas
ety vacantes

empleo
(2011)

2012

2015 2016 |l Anual

2013 2014

PR?GRAMA / PHOYEC:I’O | PRESUPUESTO
Ferias de Empleo en el interior del Q. 3.675.000.00
pais. e

META (corto, mediano o largo plazo)
Permanencia del 20% en las plazas META 2016

vacantes de la Balsa Electrénica de Trabajo 20% de plazas otorgadas
que se llevan a las ferias, :

RESPONSABILIDAD
MTPS

Mediante estudios, el Observatorio de Mercado Laboral analiza posibles fuentes de empleo y sectores emergentes de
mercado para determinar dreas de capacitacién incluyen formacidn para iniciar un negocio, de acuerdo a
dispanibilidad presupuestaria. MTPS conjuntamente con MINECO podria desarrollar mecanismos de coordinacién
para vinculdr a jévencs con Instituciones que les faciliten créditos,
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